LRUDIORG,

UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI BERGAMO

Dipartimento
di Scienze Aziendali

Corso di Laurea triennale in ECONOMIA AZIENDALE

Classe delle Lauree n. 18 - Scienze dell'economia e della gestione aziendale
https://It-ea.unibg.it/

NOME:
COGNOME:
MATRICOLA:
FIRMA: [ oA
curriculum: Management e gestione aziendale
PIANO DI STUDI - STUDENTI PART-TIME (coorte 2020 - ordinamento didattico 2020)
AGGIORNATO ALL'OFFERTA DIDATTICA A.A. 2022-2023
codice SSD 1° ANNO part-time (a.a. 2020-2021) CFU | n.ore | tipo esame
87106 SECS-P/07 Economia aziendale obblig ) 48
87071 SECS-S/06 Elementi di matematica obblig 9 72
871 SECS-S/06 Informatica obblig 6 48 idoneita
scelta tra:
CCLENGB2 LINGUA AAL Lingua inglese - livello B2 6 | 48 idoneita
CCLENGC1 LINGUA AAL Lingua inglese - livello c1”
TOTALE CFU 27
"erogato dal Centro Competenze Lingua: http://www.unibg.it/ccl
codice SSD 2° ANNO part-time CFU | n.ore | tipo esame
87105 1US/05 Diritto privato obblig ) 48
87057 SECS-P/10 Organizzazione aziendale obblig 6 48
87073 SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese obblig 9 72
87104 SECS-P/01 Istituzioni di economia politica obblig 9 72
TOTALE CFU 30
TOTALE CFU PRIMO E SECONDO ANNO PART-TIME 57
codice SSD 3° ANNO part-time CFU | n.ore | tipo esame
87135 1US/09 Istituzioni di diritto pubblico obblig ) 48
87140 SECS-P/07 Contabilita e Bilancio obblig 12 96
87097 SECS-S/01 Statistica obblig 9 72
87158 SECS-P/08 Logistica e supply chain management obblig ) 48
TOTALE CFU 33
codice SSD 4° ANNO part-time CFU | n.ore | tipo esame
87010 1US/04 Diritto commerciale obblig 6 48
87029 SECS-S/06 Matematica finanziaria obblig ) 48
87157 SECS-P/01 Macroeconomia e mercati globali (obblig. 2021-2022, disattivato da a.a. 2022-
2023) 9 72
87138 SECS-P/01 Economia internazionale reale e monetaria (obblig. da a.a. 2022-2023)
scelta tra (da a.a. 2023-2024):
87159 SECS-P/10 Gestione delle risorse umane (obbligatorio a.a. 2022-2023) 6 28
87171 SECS-P/10 Human Resource Management (in inglese) (attivo da a.a. 2023-24)
scelta tra:
87048 SECS-P/07 Strategia e politica aziendale 6 48
87143 SECS-P/07 Sustainable Business (in inglese)
TOTALE CFU 33
TOTALE CFU TERZO E QUARTO ANNO PART-TIME 66
codice SSD 5° ANNO part-time CFU | n.ore | tipo esame
87107 SECS-P/08 Marketing obblig 9 72
87103 SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese internazionali e industriali obblig 12 96
scelta tra:
87020 SECS-P/09 Finanza aziendale 6 48
87127 SECS-P/1 Financial Markets for Corporate and Retail Clients (in inglese)
scelta tra:
87128 SECS-P/08 Management delle imprese familiari 6 48
87126 SECS-P/08 Contemporary Issues in Management (in inglese)
TOTALE CFU 33
codice SSD 6° ANNO part-time CFU | n.ore | tipo esame
scelta tra:
87141-M0D1 SECS-P/07 Controllo manageriale
87170-M0D1 SECS-P/07 Management Control (in inglese)
87120 SECS-S/06 Strumenti informatici per la gestione aziendale 6 48
87173 SECS-S/03-SECS-S/06 |Quantitative Methods for Business Data Analysis (in inglese)
87167 SECS-P/08 Special Topics in International Business (in inglese)
87161 SECS-P/11 Sistemi e strumenti finanziari
Scelta libera dello studente 12
87050 Tirocinio obblig 3
87087 Prova Finale 3
TOTALE CFU 24
TOTALE CFU QUINTO E SESTO ANNO PART-TIME 57
totale crediti per il conseguimento del titolo 180

Il primo e secondo anno del piano di studi PART-TIME sono in comune a tuttii curricula della LT EA.
Il Piano di studi & aggiornato all'offerta didattica a.a. 2022-2023 e potrebbe subire delle revisioni negli aa.aa. successivi per adeguamento

attiva.

all'offerta didattica




